Zalacznik 3

Regulamin

rekrutacji uczelnianych opiekunow praktyki pilotazowej w ramach ,,Programu praktyk
zawodowych w PWSZ” (Programu Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw¢j wspotfinansowany ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego; numer wniosku o dofinansowanie
POWR.03.01.00-00-P002/15) —
[T umowa PWSW z MNiSW

§1

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1. uczelni — oznacza to Panstwowa Wyzsza Szkote Wschodnioeuropejska w Przemyslu;

2. projekcie — oznacza to projekt pozakonkursowy o charakterze koncepcyjnym pt.,,Program
praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych” realizowany w
Uczelni w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj wspotinansowanego
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego (numer wniosku o dofinansowanie
POWR.03.01.00-00-P002/15);

3. instytucji, miejscu odbywania praktyki, pracodawcy — oznacza to podmiot, ktory zostat
wyloniony jako partner Panstwowej Wyzszej Szkoly Wschodnioeuropejskiej w realizacji
praktyk w ramach Projektu;
praktyce kursowej — oznacza to praktyke¢ zawodowa wynikajaca z programu ksztatcenia
obowiazujacego na kierunkach studiow o profilu praktycznym, realizowanych w
Panstwowej Wyzszej Szkole Wschodnioeuropejskiej;

4. praktyce pilotazowej, PPZ — oznacza to praktyke zawodowa realizowana w ramach
projektu w wymiarze nie mniejszym niz 3 miesiace rozumiane jako dwanascie tygodni,
réwnych sze$¢dziesigeiu dniom roboczym; jeden miesiac praktyki pilotazowej, to 20 dni
roboczych.

5. szeSciomiesigcznej praktyce zawodowej — oznacza to praktyke sktadajaca si¢ z praktyki
kursowej 1 praktyki pilotazowej, dla prowadzenia ktdrej przeznaczony jest Projekt. W
przypadku, gdy w okresie trwania projektu (od 22.06.2017 do 31.08.2019) prowadzona w
uczelni praktyka kursowa jest krotsza niz trzy miesiace, projekt dopuszcza wydtuzenie
praktyki pilotazowej w taki sposéb, by taczny czas odbywanej przez studenta praktyki
wyniost sze§¢ miesigey.

6. praktykancie — oznacza to studenta Panstwowej Wyzszej Szkoty Wschodnioeuropejskie;j
zakwalifikowanego do udzialu w projekcie w wyniku przeprowadzonego przez Uczelnig
postgpowania rekrutacyjnego na zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie;;

7. uczelnianym opiekunie praktyk zawodowych — oznacza to opiekuna z ramienia
Panstwowej Wyzszej Szkoty Wschodnioeuropejskiej, bioracego udzial w projekcie;

8. zakladowym opiekunie praktyk zawodowych — oznacza to opiekuna z ramienia
pracodawcy, z ktérym Panstwowa Wyzsza Szkota Wschodnioeuropejska podpisata umowe
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w ramach realizacji projektu;

9. regulaminie praktyki pilotazowej — oznacza to Regulamin pilotazowych praktyk
zawodowych obowiazujacy na kierunkach bioracych udzial w projekcie 1 stanowiacy
zatacznik do umowy o dofinansowanie projektu.

§2

Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji uczelnianych opiekunéw praktyki pilotazowe;.
§3

Wyboru uczelnianych opiekundéw praktyki dokonuje rektor uczelni.
§ 4

Uczelnianym opiekunem praktyki moga zosta¢ wyktadowcy, ktorzy w momencie ogloszenia
naboru prowadza zaj¢cia na kierunku studiow, ktérego dotyczy ogloszenie o naborze oraz sa
zatrudnieni na uczelni na podstawie umowy o prace.

§5

1. W przypadku, gdy o funkcj¢ uczelnianego opiekuna praktyki ubiega si¢ jedna osoba spetnienie
warunku opisanego w § 4 jest wystarczajacym kryterium kwalifikacyjnym i nie sa przyznawane
punkty za kryteria dodatkowe

2. W przypadku, gdy o funkcj¢ uczelnianego opiekuna praktyki ubiega si¢ wigcej niz jedna osoba,
brane sa pod uwagge kryteria dodatkowe, za ktore przyznawane sa punkty wedtug nastepujacego
schematu:

Kryterium 1: Prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych na danym kierunku studiow powiazanych z
praktycznym przygotowaniem zawodowym — 2 pkt.,
Kryterium 2: Okres zatrudnienia na stanowisku zwiazanym z prowadzeniem zaje¢ na kierunku
studiow, ktorego dotyczy zgloszenie:
a) do 3 lat — 1 pkt,
b) 3 -5 lat—2 pkt.,
c) powyzej 5 lat — 3 pkt.,
Kryterium 3: do§wiadczenie w sprawowaniu opieki nad praktykantami:
a) w wymiarze do 3 lat — 1 pkt,
b) w wymiarze powyzej 3 lat do 5 lat — 2 pkt,
¢) w wymiarze powyzej 5 lat — 3 pkt.

§6

1. Uczelnia zamie$ci na stronie internetowe] www.pwsw.pl ogloszenie o naborze uczelnianych
opiekunow praktyki dla kierunkéw bioracych udzial w projekcie.
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. Ogloszenia, o ktorych mowa w p. 1 beda rownocze$nie wywieszone na tablicach ogloszen

wlasciwych instytutow uczelni.

. Ogloszenie zawiera:

—nazwg kierunku lub kierunkéw, dla ktorych prowadzony jest nabor,

— informacjg o liczbie studentow, dla ktérej wytoniony bedzie uczelniany opiekun PPZ na
poszczegolnych kierunkach,

— informacje o terminie i miejscu sktadania wnioskow o udziat w Projekcie, nie krotszym niz 7
dni od umieszczenia ogloszenia na stronie internetowej Uczelni,

Do ogtloszenia dotaczane sa nastgpujace zataczniki:

— formularz Wniosku o udziat w Projekcie;

— krétka informacja o Projekcie;

— niniejszy Regulamin;

§7

. W przypadku, gdy w odpowiedzi na ogtoszenie zostanie zlozone zgloszenie jednego

wyktadowcy z danego kierunku spetniajace kryterium, o ktorym mowa w § 4, rektor wysyta do
wyktadowcy informacjg o przyjgciu zgloszenia

W przypadku, gdy w odpowiedzi na ogloszenie zostanie nadestana wigksza liczba zgloszen
sporzadzana jest lista rankingowa z uwzglednieniem kryteriow dodatkowych oraz zasad
punktacji opisanych w § 5 niniejszego regulaminu.

Uczelnianym opiekunem praktyki zostaje osoba, ktora uzyska najwigksza liczbg punktow.

W przypadku uzyskania przez kandydatéw na uczelnianych opiekundow praktyki rownej liczby
punktow brana jest pod uwage kolejnos¢ nadestanych zgloszen — pierwszenstwo uzyskuje
zgloszenie nadestane wcze$nie;.

Przyjmuje si¢ ze 1 uczelniany opiekun praktyki w ramach niniejszego naboru nie moze mie¢
pod opieka w tym samym czasie wigcej niz 10 praktykantow.

W przypadku, gdy osoba zakwalifikowana do projektu z pierwszego miejsca na liscie
rankingowej bgdzie zainteresowana opieka nad studentami danego kierunku w liczbie mniejsze;j
od 10 i ztozy w tej sprawie stosowne o$wiadczenie pisemne, uczelnianym opiekunem praktyki
dla pozostatych studentow zostanie kolejna osoba z listy rankingowe;.

Rektor wysyta do wszystkich wyktadowcow z listy rankingowej informacje o wyniku
punktowym oraz zakwalifikowaniu/niezakwalifikowaniu do petnienia funkcji uczelnianego
opiekuna praktyki.

§8

. W przypadku zaistnienia okoliczno$ci uniemozliwiajacych wykonywanie funkcji uczelnianego

opiekuna praktyki, w szczegdlnosci w przypadku wygasnigcia stosunku pracy z uczelnia,
mozliwo$¢ petnienia tej funkcji uzyskuje kolejna osoba z listy rankingowe;.

W przypadku, gdy nie byta sporzadzana lista rankingowa i1 nie ma osob, ktore moglyby zastapic¢
dotychczasowego opiekuna praktyki, organizowany jest uzupelniajacy nabdr na uczelnianego
opiekuna praktyki dla danego kierunku, zgodnie z zasadami opisanymi w niniejszym
regulaminie.
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§9

Obowiazki uczelnianego opiekuna praktyk zawodowych przed przystapieniem do realizacji
praktyki pilotazowe;:

udzial w szkoleniu dla opiekunéw praktyk zawodowych,

wspotudziat przy typowaniu instytucji przyjmujacych na praktyki zawodowe zglaszajacych
si¢ na publicznie ogloszona ofert¢ Uczelni, wstgpne uzgodnienie liczby praktykantow i
miejsc praktyk,

weryfikacja 1 zatwierdzenie miejsc praktyk wskazanych przez studentow na podstawie
kryteriow doboru obowiazujacych w Uczelni,

przygotowanie danych do zawarcia umow z instytucjami przyjmujacymi praktykantow na
praktyki zawodowe,

uzgodnienie szczegdtowego programu i harmonogramu praktyki z zakladowym opiekunem
praktyk zawodowych i praktykantem,

wspotudziat w przygotowaniu dokumentéw umozliwiajacych podjgcie praktyki,
przeprowadzenie odprawy (szkolenia) dla praktykantow, nie pdzniej niz tydzien przed
rozpoczgciem praktyki. Wydanie odpowiednich dokumentow pozwalajacych na realizacjg
praktyki, uzupetnionych o niezbedne wpisy (nr polisy ubezpieczeniowej itp.).

§10

Obowiazki Uczelnianego opiekuna praktyk zawodowych w trakcie realizacji praktyki
pilotazowej:

kontrola terminowego stawienia si¢ praktykanta na praktyce,

okresowy kontakt z zakladowym opiekunek praktyk zawodowych, w zakresie oceny
postepowania praktykanta. Reagowanie na ewentualne nieprawidlowosci,

okresowy kontakt z praktykantem, telefoniczny, mailowy lub osobisty, w celu wstgpnej
kontroli poprawnosci przebiegu praktyki,

asysta przy realizacji fotografii dnia praktyki wykonywanej przez wybranego praktykanta,
przy wykorzystaniu informatycznego systemu dokumentowania przebiegu praktyki (na
platformie informatycznej Projektu),

. minimum jedna, niezapowiedziana wizytacja miejsca praktyki (sprawozdanie z wizytacji
obowiazkowe),

obecnos¢ przy hospitacji praktyki zawodowej przeprowadzanej przez pelnomocnika cztonka
zarzadu uczelni lub jednostki organizacyjnej,

ocena kompletnosci 1 merytorycznej zawartosci studenckiego sprawozdania z
praktyki,

biezaca ocena praktykanta,

opracowanie, wspolnie z zakladowym opiekunem praktyki zawodowej, zagadnien 1 mini
zadan zawodowych na zaliczenie praktyki,
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10. udzial w komisyjnym zaliczeniu praktyki,

11. wspoldziatanie =z praktykantem, promotorem 1 zakladowym opiekunem praktyk
zawodowych przy ustalaniu tematu, zakresu 1 warunkéw wykonywania aplikacyjnej pracy
dyplomowej,

12. propagowanie idei aplikacyjnych prac dyplomowych w instytucji odbywania praktyk,

13. ,,dyzury” na platformie e-learningowej obstugujacej praktyki,

14. ocena przebiegu praktyki i miejsca praktyki oraz ocena wspdlpracy z instytucja oraz
zaktadowym opiekunem praktyk zawodowych,

15. sporzadzanie dokumentacji fotograficznej (przy wspolpracy z zakltadowym opiekunem
praktyk zawodowych) stanowiska pracy, na ktorym praktyka odbywa si¢ (dla potrzeb
sprawozdania rezultatow Projektu),

16. biezacy monitoring wpisow zawartych w port folio praktykanta,

17. weryfikowanie 1 kontrasygnowanie zaswiadczen wystawionych przez zakladowego
opiekuna praktyk zawodowych dotyczacych czasu pracy praktykanta na praktyce,
niezbednych do wyplaty stypendium oraz wnioskéw o refundacje ponoszonych przez
praktykanta dodatkowych kosztow, zwiazanych z realizacja praktyki.

§11

Za opiek¢ nad jednym praktykantem, w wymiarze 5 godzin miesigcznie uczelnia wyptaci
uczelnianemu opiekunowi praktyk zawodowych dodatek specjalny (zadaniowy) w wysokos$ci 43,00
zt brutto za godzing, ptatny za okres praktyki pilotazowej po przyjeciu przez Uczelni¢ wykonane;j

pracy.
§12
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 14 listopada 2018 roku

Zatwierdzil: dr Pawetl Trefler, rektor PWSW

Przemysl, 14 listopada 2018 roku
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