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Zał. 3 do Reg. PPZ Filologia polska
(nazwa uczelni)       
……………………
(nazwa wydziału, instytutu)

Kierunek studiów: …………………
Praktykant: …………………..           Nr albumu.: ……..                                 Rok akademicki:  201…/201….
Miejsce praktyki (instytucja/firma):
……………………………………………………………………………………………………………

Termin realizacji praktyki:   od …...... 201… r. do ……… 201…. r.        Liczba dni rozliczeniowych: 60
Zakładowy opiekun praktyki: ……………………………………………….

Uczelniany opiekun praktyki: ……………………………………………….
SZCZEGÓŁOWY PROGRAM 

PILOTAŻOWEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ

	Efekty kształcenia
	Stanowisko pracy / przykładowe prace wykonywane przez praktykanta

	01
	Zna i potrafi opisać zasady funkcjonowania wybranych działów instytucji kulturalnej, medialnej lub edukacyjnej), w której odbywa praktykę 
	

	02
	Potrafi opisać wybrane elementy struktury organizacyjnej  instytucji kulturalnej, medialnej lub edukacyjnej, w której odbywa praktykę
	

	03
	Posiada praktyczne doświadczenie zdobyte na stanowisku pracy, związanym z kompetencjami uzyskiwanymi w ramach kierunku filologia polska
	

	04
	Potrafi identyfikować i zapobiegać rzeczywistym zagrożeniom BHP, występującym w organizacjach 
	

	05
	W oparciu o kontakty z pracownikami instytucji kulturalnej, medialnej lub edukacyjnej podnosi swoje kompetencje zawodowe (praktyczne umiejętności oraz wiedzę) w co najmniej dwóch spośród niżej wymienionych zakresów: a) obsługa urządzeń biurowych, programów komputerowych związanych z pracą w instytucji kultury lub mediach; b) opracowanie konspektów  zajęć, planów  imprez kulturalnych, tekstów dziennikarskich, tekstów promocyjnych, redakcja tekstów, korekta; c) prowadzenie dokumentacji związanej z realizacją zadań związanych z pracą w instytucji  kulturalnej, medialnej lub edukacyjnej; d) organizacji imprezy kulturalnej, rozmowy, wywiadu, spotkania autorskiego, zajęć edukacyjnych.
	

	06
	Diagnozuje problemy występujące w organizacji (dziale) i proponuje konkretne sposoby ich rozwiązania
	

	07
	Samodzielnie rozwiązuje zadania (problemy) na podstawie danych, informacji i obserwacji uzyskanych w środowisku pracy
	

	08
	Komunikuje się z pracownikami instytucji kulturalnej medialnej lub edukacyjnej, stosując w tym celu różne metody i techniki 
	

	09
	Przygotowuje raporty i szczegółowe informacje na temat swojej pracy w ramach instytucji medialnej, kulturalnej lub edukacyjnej i potrafi przekazać je współpracownikom oraz opiekunom praktyk 
	

	10
	Przestrzega wymaganych w organizacji zasad postępowania, w tym: prawnych, bezpieczeństwa, etycznych – dla zapewnienia odpowiedniej jakości pracy 
	

	11
	Współpracuje w zespole, utrzymując właściwe relacje z pracownikami danej instytucji
	

	12
	Analizuje i ocenia zjawiska społeczno-kulturalne specyficzne dla kierunku  filologia polska, ze szczególnym uwzględnieniem zjawisk kulturalnych, medialnych lub edukacyjnych.
	


  Uzgodniono w dniu: …………………………………………
Zakładowy opiekun praktyki:   ……………………………………….





(Czytelny Podpis)
Uczelniany opiekun praktyki:  ……………………………………….





(Czytelny Podpis)

                                Praktykant:  ………………………………………..
                                                                                     
 (Czytelny Podpis)
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Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
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